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9.  INFORME DE LABORES DEL COMITÉ RECUPERACION DE 
PRÉSTAMOS EN MORA
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Como Comité estamos comprometidos en apoyar la gestión de cobranza, por lo que, ampliamos nuestro 
rango de acción en casos de mora desde el día uno de morosidad.
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GESTION DE CARTERA IMPLEMENTADAS PARA COMBATE A LA MORA.

APROBACIONES DE REESTRUCTURACIONES PARA REFORZAR GARANTIAS

Notas complementarias:
❖  Los montos reflejados en los cuadros que anteceden son expresados en dólares de los EE 

UU.
❖ El índice de mora, está representado por el total de créditos según el siguiente detalle: 

a. A partir de un día de retraso en el pago de la cuota pactada.
b. Cartera en proceso de embargo.
c. Se excluye la Cartera Saneada.
d. Créditos que técnicamente no han sido corregidos.

Atentamente 
Comité de Recuperación de Prestamos en Mora.

ACOPASS de R.L.
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10. INFORME DE LABORES DEL COMITÉ DE RIESGO FINANCIERO.

Presidente:    Lic. Carlos José López Rosa 
Secretaria:    Licda. María Cecilia Zepeda Ramírez
Vocal:                 Licda. María Amalia Juárez Campos 
Suplente:              Ing. Kevyn Andrés Rosales Funes
Enlace:                 Pbro. y Lic. Jesús Octavio Cruz Olmedo

Estimados compañeros asociados de ACOPASS DE R. L., 
reciban un cordial saludo del Comité de Riesgos Financiero, 
con mucho gusto les presentamos el Cuarto Informe Anual de 
Labores, comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 
año 2025, que contiene un resumen de las actividades 
relevantes desarrolladas en cumplimiento al Plan Anual de 
Trabajo, en coordinación con el Consejo de Administración y 
la Gerencia General. 

El Comité de Riesgo Financiero es el encargado de estudiar 
las amenazas internas y externas que constituyen los diferentes tipos de riesgo, sean estos 
cuantificables o no cuantificables, con el objeto de garantizar a la Cooperativa una mayor 
seguridad y estabilidad económica y financiera, para lo cual deberá diseñar los sistemas de 
prevención en la aplicación del marco legal y técnico aplicable.

El riesgo es la posibilidad de que se produzca un evento con efectos adversos para nuestra 
cooperativa, entre los riesgos cuantificables podemos identificar el riesgo de mercado, el 
riesgo de crédito, y el riesgo de liquidez; y entre los riesgos no cuantificables identificamos el 
riesgo operacional, riesgo legal, riesgo estratégico, riesgo reputacional, riesgo tecnológico, y 
riesgo de lavado de activos y financiamiento del terrorismo.

Para cada uno de los riesgos identificados existen diferentes parámetros e indicadores de 
alertas tempranas, que el Comité de Riesgo debe analizar mediante la aplicación de Ratios 
Financieros  del Sistema de Monitoreo PERLAS, herramienta técnica emitida por el Consejo 
Mundial de Cooperativas de Ahorro y Crédito, y los Indicadores de Alerta Temprana, (IAT), 
por medio de  la elaboración de matrices que nos muestran parámetros límites de tolerancia 
para evitar escenarios de riesgo, elaboración de informes periódicos que contengan los 
parámetros aceptables y límites de tolerancia obtenidos como resultados de la aplicación de 
los indicadores antes mencionados.
Además, el Comité de Riesgo Financiero deberá procurar el fomento de una cultura 
institucional de prevención de riesgos, requerir y recibir información de todas las áreas de la 
Cooperativa sobre los riesgos que enfrentan, supervisar las acciones de prevención y el 
cumplimiento de los objetivos. Así como determinar los parámetros de riesgos que puede 
asumir cada área de la cooperativa, los límites de tolerancia que deben respetarse, remitir

24



informes al Consejo de Administración y Junta de Vigilancia. De la misma forma deberá 
informar a la Asamblea General sobre las actividades realizadas e incluir las 
recomendaciones que se estime conveniente para mejorar el funcionamiento si fuere 
necesario.

ACTIVIDADES REALIZADAS:
En cumplimiento de su objetivo general de identificar, evaluar, monitorear, gestionar y mitigar 
los riesgos cuantificables y no cuantificables que puedan afectar a la estabilidad y 
sostenibilidad de la Cooperativa en el desarrollo de sus operaciones financieras, el comité 
desarrolló 29 reuniones de trabajo, 11 reuniones ordinarias, y 18 reuniones extraordinarias. 
1. Se elaboraron y remitieron oportunamente 29 Actas a la Gerencia General y los 

respectivos Memorandos al Consejo de Administración, sobre los aspectos relevantes 
tratados en cada reunión de trabajo.

2. El Comité de Riesgo Financiero sostuvo además 5 reuniones de trabajo convocadas por 
el Consejo de Administración, y 5 mesas de trabajo con el Gerente General.

3. El Comité realizó el análisis mensual de los Estados Financieros, Disponibilidades 
Bancarias, e Informes del Comportamiento de las Carteras de Crédito, remitiendo las 
observaciones al Consejo de Administración y la Gerencia General cuando se consideró 
pertinente. 

4. Se realizó 12 análisis, implementando el Sistema de Monitoreo PERLAS, herramienta 
técnica emitida por el Consejo Mundial de Cooperativas de Ahorro y Crédito.

5. El Comité revisó y emitió recomendaciones cuando se estimó conveniente en Actas y 
Memorandos del Consejo de Administración, y otros documentos remitidos para 
consideración.

6. Los miembros del Comité colaboraron en las actividades asignadas, y brindó apoyo a 
los cuerpos directivos y comités cuando fue requerido.

7. Los miembros del Comité participaron en 8 capacitaciones convocadas por el Comité de 
Educación y la Oficialía de Cumplimiento, sobre temáticas de Lavado de Dinero y 
Activos, Estrategias para la gestión de las cooperativas en tiempos de crisis, y el Proceso 
de Regulación de las Asociaciones cooperativas.

8.  El Presidente del Comité de Riesgo Financiero participó en mesa de trabajo para la 
elaboración de la Proyección Financiera del año 2026.

9. El Comité elaboró y presentó al Consejo de Administración del Plan de Trabajo del año 
2026. 

Así nuestro Informe.
Lic. Carlos José López Rosa

Presidente del Comité de Riesgo Financiero.
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11. INFORME DEL DICTAMEN DE AUDITORIA INDEPENDIENTE
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